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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru

Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013

Axa prioritard 1: Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltérii
societdtii bazate pe cunoastere

Domeniul major de interventie 1.3: Dezvoltarea resurselor umane din educatie gi formare

Titlul proiectului: Specializarea personalului didactic universitar pentru functia de supervizor de

practicéd tehnologicé si de cercetare

Cod Contract: 57/1.3/S/17884

Beneficiar: Universitatea Tehnica “Gheorghe Asachi” din lagi

DESFASURAREA EVALUARII FINALE

Finalizarea programului de studii pentru supervizori de practica tehnologica si de cercetare se va
face prin redactarea si sustinerea publici a lucrérii de absolvire in fata unei comisii.

Titlul, propus, al lucrérii de absolvire este:

»Proiect de supervizare a practicii ...(tehnologice sau de cercetare — dupa caz)... pentru
studenti ai facultdtii ... an de studii ...( domeniul sau specializarea - dupa caz)...”

si va fi particularizat de fiecare cursant.
Continut orientativ al lucrdrii de absolvire

- Aspecte generale (formale, organizatorice, administrative, educationale, relationale
..) privind supervizarea practicii in invitimantul superior tehnic

- Proiectarea stagmlm de practicd (Deﬁmrea obiectivelor generale §i specifice pe
baza programel anaht:lce a disciplinei” si a analizei nevoilor specifice studentilor
grupei de practici'; Mentionati cazurile particulare; Prezentarea Listei activitatilor
practice propuse pentru realizarea obiectivelor)

- Organizarea stagiului de practici (Estimarea bugetului disponibil, selectarea
partenerilor de practicd gi tutorilor, programarea seriilor/tutori, semnarea
documentelor; elaborarea instrumentelor; modul de asigurare a conditiilor de
desfisurare )

- Desfigurarea practicii (prezentarea activititilor de pregitire a studentilor;
pregétirea tutorilor; precizati metodele de invitare accesibile studentilor in cadrul
practicii (documentare, observatie, demonstratie, incercare, exercitiu, activitate
autonomd); sistemul de monitorizare a desfasurdrii practicii de cétre supervizor)

- Evaluarea stagiului de practicii (descrieti modul de desfdsurare a colocviului de
practicd ; prezentati rezultatele obtinute de studenti — descriere si evaluarea practicii
de citre student, evaluarea studentilor de citre tutori, calitatea cmetelor de practic#)

- Elemente de particularitate — mentionati cel putin o problemﬁ de proiectare,
organizare, desfigurare gi/sau evaluare a practicii de specialitate la care proiectul
dumneavoastrd a adus o solutie mai bund decédt cele practicate pana in prezent;

! In cazul in care programul de studii nu a previzut Programi analitici pentru stagiile de practici faceti referire la
obiectivele previizute de documentele normative si cele mentionate de teoria educatiei (studiate in cadrul Modulului I)
?Raportati-v3 la analiza SWOT realizat de dumneavoastri 1a Tema ML1.



aritafi explicit impactul mobilititii (vizitei in striinitate) asupra proiectului
dumneavoastrd — cum ati folosit experienta Practicii II in proiectul dumneavoastri.

Proiectul de finalizare a programului de studii se depune la comisie, in ziua programatii pentru
prezentare, in format tipérit, intr-un exemplar. Proiectele vor avea o pagini de titlu tip (Anexa 1),
care se transmite atagat.

Lucrérile vor fi péstrate in arhiva proiectului la fiecare universitate partenera.

Programarea evaluirii finale

Intrucat in luna septembrie 2012 trebuie incheiati desfisurarea modulului III al planului de
invitimaént, evaluarea finald se va organiza péni la, cel tirziu, 30 septembrie 2012.

Comisia de evaluare finali

Managerul proiectului, respectiv coordonatorul local la fiecare universitate parteners, va numi,
prin decizie scris3 interni a proiectului, o comisie de evaluare avind componenta:

Presedinte — coordonatorul local
Membri:

- un expert pe termen lung

- coordonatorul disciplinei Practicé I11
Secretar

Comisia va intocmi un Catalog de evaluare final3, a cirui model se ataseazi (Anexa 2),.

Echipa de management,

prof.univ. dr.ing. Mircea-Dan Gusi, manager proiect
prof.univ. dr.ing. Maria Carcea, expert pe termen lung
sef lucr.dr.ing. Costic# Nifuca - expert pe termen lung
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru

Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013

Axa prioritard 1: Educatia si formarea profesional& in sprijinul cresterii economice si dezvoltérii
societitii bazate pe cunoastere

Domeniul major de interventie 1.3: Dezvoltarea resurselor umane din educatie si formare

Titlul proiectului: Specializarea personalului didactic universitar pentru functia de supervizor de

practicéd tehnologica si de cercetare

Cod Contract: 57/1.3/S/17884

Beneficiar: Universitatea Tehnicid “Gheorghe Asachi” din lagi

Proiect

de supervizare a practicii (tehnologici sau de cercetare — dupa caz)
pentru studenti ai facultatii ... = an de studii ...(
domeniul sau specializarea - dupa CazZ)....cccceeeerccescccsscnsssenses

Autor,

Septembrie 2012
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Investeste in oameni!

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru

Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013

Axa prioritard 1: Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si
dezvoltarii societétii bazate pe cunoastere

Domeniul major de interventie 1.3: Dezvoltarea resurselor umane din educatie si formare

Titlul proiectului: Specializarea personalului didactic universitar pentru functia de supervizor

de practica tehnologica i de cercetare

Cod Contract: 57/1.3/5/17884

Beneficiar: Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi

Partener:........c.cc.ccu....

CATALOG EVALUARE FINALA
Perioada activititilor de formare: aprilie 2011 — septembrie 2012

Data evaluiirii finale:
Calificativ
Nr. | Nume si prenume | Calificativ | Calificativ | evaluare Obs
Crt. cursant Evaluator 1|Evaluator 2| finald 5
(media)

Calificative: Admis/Respi
COMISIE EVALUARE FINALA:
MEMBRU EVALUATOR 1: ... NUME, PRENUME, SEMNATURA
MEMBRU EVALUATOR 2: ... NUME, PRENUME, SEMNATURA

PRESEDINTE COMISIE EVALUARE FINALA: .. NUME, PRENUME, SEMNATURA




